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Persons with disabilities act, 1995 

विकल ांग व्यवि अविवियम, 1995  
 
The persons with disabilities (Equal Opportunities, Protection of Rights and Full participation Act, 1995) 

has come into force on February 7, 1996. This law is an important landmark and is a significant step in 

the direction of ensuring equal opportunities for person with disabilities and their full participation in 

the nation building. The act provides for both preventive and promotional aspects of rehabilitation like 

education, employment and vocational training, job reservation, research and man power development, 

creation of barrier – free environment, rehabilitation of person with disability, unemployment allowance 

for the disabled, special Insurance scheme for the disabled employees and establishment of home for 

person with sever disability etc.  

विकल ांग व्यवि (सम ि अिसर, अविक रों क  सांरक्षण और पूणण भ गीद री अविवियम, 1995) 7 फरिरी 1996 को ल ग ूहुआ। 

यह क ििू एक महत्िपूणण मील क  पत्थर ह ैऔर विकल ांग लोगों के वलए सम ि अिसर सुविवित करिे और र ष्ट्र विम णण में 

उिकी पूणण भ गीद री सुविवित करिे की ददश  में एक महत्िपूणण कदम ह।ै अविवियम में पुिि णस, वशक्ष , रोजग र और 

व्य िस वयक प्रवशक्षण, िौकरी आरक्षण, अिसुांि ि और म िि शवि विक स, ब ि  मुि ि त िरण क  विम णण, विकल ांगत  स े

ग्रस्त व्यवि क  पुिि णस, विकल ांगों के वलए बेरोजग री भत्त , विशेष बीम  योजि , विकल ांग कमणच ररयों और गांभीर विकल ांगत  

ि ल ेव्यवि के वलए घर की स्थ पि  आदद के वलए विि रक और प्रच र सांबांिी दोिों पहलुओं क  प्र िि ि ह।ै   

 

The PWD Act has both binding entitlements and more general commitment. The key provisions are: 

पीडब्ल्यूडी अविवियम में ब ध्यक री अविक र और अविक स म न्य प्रवतबद्धत  दोिों हैं। प्रमुख प्र िि ि हैं: 

 

Education: The following are binding on government: वशक्ष : विम्नवलवखत प्र िि ि सरक र पर ब ध्यक री हैं: 

• Governments shall ensure that every Child with disability has access to free education” in an 

appropriate environment” until the age of eighteen. सरक रें यह सुविवित करेंगी दक विकल ांगत  से पीव़ित 

प्रत्येक बच्चे को अठ रह िषण की आयु तक "उपयुि ि त िरण में" मुफ्त वशक्ष  प्र प्त हो। 

• Governments “shall initiate or cause to be initiated” research by public and non-governmental 

agencies for development of both assistive devices and special 

learning materials for CWD in order to promote equal 

opportunity in education. वशक्ष  के क्षेत्र में सम ि अिसर को बढ ि  देिे 

के वलए CWD के वलए सह यक उपकरण और विशेष वशक्षण स मग्री दोिों के 

विक स के वलए सरक र और स िणजविक और गैर-सरक री एजेंवसयों द्व र  

अिुसांि ि “शुरू कर सकती ह ैय  इसक  क रण बि सकती ह”ै. 

• Government shall ensure teacher training that produces “the 

requisite manpower” for teaching of CWD both in special 

schools and integrated settings. सरक र ऐसे वशक्षकों क  प्रवशक्षण 

सुविवित करेगी जो विशेष स्कूलों और एकीकृत सेट ांग दोिों में CWD के 

वशक्षण के वलए "अपेवक्षत जिशवि" क  विर्मणत करते हैं 
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• All public educational institutional and others receiving aid from governments shall reserve not less 

than 3 percent of seats for PWD (i.e. for PWD over 18 years) सभी स िणजविक शैवक्षक सांस्थ गत और सरक र स े

सह यत  प्र प्त करि ेि ल ेअन्य लोग पीडब्ल्यूडी (य िी 18 िषण स ेअविक पीडब्ल्यूडी के वलए) के वलए 3 प्रवतशत स ेकम 

सी ें आरवक्षत िहीं करेंगे। 

• Governments should prepare a “Comprehensive Education Scheme” for CWD which includes 

transport of financial incentives, barrier free access, supply of books, uniforms and learning materials 

to CWD, adjusts the examination system as necessary, adaption in curriculum for CWD. सरक रों को 

CWD के वलए एक “व्य पक वशक्ष  योजि ” तैय र करिी च वहए, वजसमें वित्तीय प्रोत्स हि, ब ि  मुि पहुांच, पुस्तकों की 

आपूर्तण, CWD के वलए िदी और वशक्षण स मग्री, परीक्ष  प्रण ली को आिश्यकत िुस र सम योवजत करि , CWD के वलए 

प ठ्यक्रम में अिुकूलि श वमल ह.ै 

 

Employment: The government shall: रोजग र: सरक र करेगी 

• Identify posts for PWD in public establishment and update the list every three years. स िणजविक सांस्थ ि 

में पीडब्ल्यूडी के वलए पदों की पहच ि करें और हर तीि स ल में सूची को अपडे  करें। 

• Reserve not less than 3 percent of identified posts for PWD with 1 percentage point reserved for 

people with blindness/ low vision, hearing impairment, locomotor disability or cerebral palsy 

respectively. दवृिहीित  / कम दवृि, श्रिण ह वि, लोकोमो र विकल ांगत  य  मवस्तष्क पक्ष घ त ि ल ेलोगों के वलए 1 

प्रवतशत अांक ि ल ेपीडब्ल्यूडी के वलए आरवक्षत पदों के 3 प्रवतशत से कम िहीं।  

• Every employer should have a record of all PWD employed in his establishment. प्रत्येक वियोि  के प स 

अपिे सांस्थ ि में वियुि सभी PWD क  ररकॉडण होि  च वहए। 

• Government and local authorities shall formulate schemes for promotion of employment of PWD 

which may provide for training of PWD, relaxation of age limit in employment. Measures related to 

OHS, provisions for financing such schemes etc. सरक र और स्थ िीय प्र विकरण पीडब्ल्यूडी के रोजग र को 

बढ ि  देिे के वलए योजि एँ तैय र करेंग ेजो पीडब्ल्यूडी के प्रवशक्षण, रोजग र में आय ुसीम  में छू , ओएचएस से सांबांवित 

उप य, इस तरह की योजि ओं के वित्तपोषण के वलए प्र िि ि इत्य दद प्रद ि करेंगे। 

• Reservation of not less than 3 percent in all poverty 

alleviation schemes. सभी गरीबी उन्मूलि योजि ओं में 3 प्रवतशत स े

कम क  आरक्षण िहीं. 

• Within the limit of their economic capacity and development”, 

Governments shall provide incentive to both and private 

sectors for employment of PWD with target of at least 5 

percent of their work force to be PWD. उिकी आर्थणक क्षमत  और 

विक स की सीम  के भीतर, सरक रें पीडब्ल्यूडी के रोजग र के वलए दोिों 

और विजी क्षेत्रों को प्रोत्स हि प्रद ि करेंगी, वजसमें उिके क यणबल क  कम 

से कम 5 प्रवतशत पीडब्ल्यूडी होिे क  लक्ष्य होग । 
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Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 

विकल ांग व्यवियों क  अविक र अविवियम, 2016 

 

Rights of Persons With Disabilities Act, 2016 (R.P.W.D.) was enacted under the Article 253 of the 

Constitution of India read with item No. 13 of the Union List. This Act is considered to be comprehensive 

and it aims to provide equal opportunities to persons with disabilities in India विकल ांग व्यवियों क  अविक र 

अविवियम, 2016 (R.P.W.D.) को भ रत के सांविि ि के अिुच्छेद 253 के तहत सांघ सूची के आइ म िांबर 13 के स थ पढ  गय  

थ । इस अविवियम को व्य पक म ि  ज त  ह ैऔर इसक  उद्देश्य भ रत में विकल ांग व्यवियों को सम ि अिसर प्रद ि करि  ह ै

• This act was passed to fulfill India’s obligation to UNCRPD. यह अविवियम UNCRPD के वलए भ रत के द वयत्ि 

को पूर  करिे के वलए प ररत दकय  गय  थ  

• Draft Bill of this Act was created in 2011 इस अविवियम क  मसौद  2011 में बि य  गय  थ  

• The Bill was passed by the Rajya Sabha on 14 December 2016 and by Lok Sabha on 17 December 

2016 इस वििेयक को र ज्य सभ  ि े14 ददसांबर 2016 को और लोकसभ  िे 17 ददसांबर 2016 को प ररत दकय  थ  

• Rights of Persons With Disabilities Act, 2016 came into effect on 30 December 2016 विकल ांग व्यवियों 

क  अविक र अविवियम, 2016 30 ददसांबर 2016 को प्रभ िी हुआ. 

• It replaced the Persons with Disability (P.w.D.) Act that was enacted way back in 1995 इसिे विकल ांग 

व्यवि अविवियम Disability (P.w.D.) को प्रवतस्थ वपत दकय  जो 1995 में अविवियवमत दकय  गय  थ . 

• To increase the job opportunities of persons with disabilities, the Act has increased the reservation 

quota from 3% to 4%. This means that 4% of all vacancies in the government organizations will be 

reserved for disabled people. विकल ांग व्यवियों के िौकरी के अिसरों को बढ िे के वलए, अविवियम िे आरक्षण को   

3% से बढ कर 4% कर ददय  ह।ै इसक  मतलब यह ह ैदक सरक री सांगठिों में सभी ररवियों क  4% विकल ांग लोगों के 

वलए आरवक्षत होग  

• This act proposes that every child with disability gets free education from the age of 6 to 18. इस 

अविवियम क  प्रस्त ि ह ैदक विकल ांगत  से पीव़ित प्रत्येक बच्चे को 6 से 18 िषण की आय ुतक मुफ्त वशक्ष  वमलती ह.ै 
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